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Formali

[ pessari arsskyrslu verdur birt yfirlit yfir starfsemi Landsmenntar fyrir starfsarid 2013. Gerd
er grein fyrir helstu vidfangsefnum darsins dsamt pvi ad farid er yfir verkefni sem hafa verid
styrkt, jafnt peirra sem unnin voru hja fyrirtaeekjum eda stéttarfélogum sem og peirra sem
einstaklingsstyrkir voru notadir til.

Gerd verdur grein fyrir fraedslu- og kynningarstarfi 4 vegum sjédsins, ataksverkefni og peim
radstefnum sem starfsmenn hafa sétt.

Landsmennt er freedslusjodur Samtaka atvinnulifsins og verkafdlks & landsbyggdinni.
Adildarfélégin eru 16 og er par um ad raeda stéttarféldg innan Starfsgreinasambands Islands
a landsbyggdinni.

Helstu verkefni Landsmenntar eru ad sinna studningsverkefnum og prdéunar- og
hvatningaradgerdum i starfsmenntun. Sjédnum er atlad ad styrkja rekstur ndmskeida og
studla ad nyjungum i ndmsefnisgerd asamt pvi ad veita einstaklingum, verkalydsfélogum og
fyrirtaekjum beina styrki vegna si-og endurmenntunar.

Einstaklingar saekja um styrki 4 par til gerdum eydublédum til viokomandi stéttarfélags sem
sér um afgreidslu peirra i umbodi Landsmenntar.

Fyrirtaeki, stéttarfélog og eda fraedsluadilar seekja um styrki til stjérnar Landsmenntar med
pbvi ad senda rafraena umsdokn sem er adgengileg 4 heimasidu. par er haegt ad koma a
framfaeri helstu upplysingum vegna vidkomandi fraedsluverkefnis.

Upphaf fraedslusjédsins ma rekja til samkomulags sem gert var samhlida kjarasamningum
sem undirritadur var 13. april arid 2000 & milli Samtaka atvinnulifsins, Verkamannasambands
islands og Landssambands idnverkafdlks.

Arsskyrsla Landsmenntar 2013 2



Almennar upplysingar

Adsetur Landsmenntar

Skrifstofa Landsmenntar, Sveitamenntar og Rikismenntar er i Ofanleiti 2, fimmtu haed (ddur
hiasnadi Haskdla Reykjavikur), en par eru einnig til stadar Fraedslumidstdd atvinnlifsins og
Starfsmennt freedslusetur. b4 ma geta pess ad Mimir-Simenntun hefur sitt adsetur a pridju
haed hussins. Sennilega ma halda pvi fram ad aldrei adur hafa jafnmargir adilar sem sinna
framhaldsfraedslu verid undir sama paki, sem er mjég mikid anaegjuefni. [ hdsinu er géd
adstad til fundarhalda og nyta sjédirnir pa adstodu. ba er gdo adstada til fjarfundahalda sem
stjorn Landsmenntar nytir ef purfa pykir. Augljés sparnadur er med notkun pessarar taekni
asamt pvi ad nyta fundarsima simans.

Heimasida Landsmenntar er www.landsmennt.is og er pad markmid ad veita réttar og
skilmerkilegar upplysingar um starfsemi sjédsins, Uthlutunarreglur og starfsreglur. Einnig eru
settar par inn tilkynningar og fréttir 4samt gégnum um starfsemi sjédsins. A heimasidu
sjédsins eru adgengileg rafreen umsdknareydiblod fyrir stéttarfélog, fyrirteeki og fraedsluadila
sem og fyrir einstaklinga.

Stjérn og starfsmenn

Framkvaemdastjéri Landsmenntar er og hefur verid fra upphafi Kristin Njalsddttir og styrir
han einnig rekstri Rikismenntar SGS og Sveitamenntar SGS og LN skv. pjénustusamningi par
um a milli sjodanna. Eyjélfur Bragason er verkefnastjoéri & skrifstofu sj¢édanna.

Stjérn Landsmenntar er skipud sex fulltrdum, peir eru:
Fra Starfsgreinasambandi [slands:

e Adalsteinn A. Baldursson, formadur stjérnar og formadur Framsynar stéttarfélags.
e Hjordis b. Sigurpdrsdottir, formadur Afls starfgreinafélags.
e Asgerdur Palsdéttir, formadur Samstédu stéttarfélags.

Varamenn: Anna Juliusdottir, Einingu I6ju og Arnar Hjaltalin, Drifanda stéttarfélagi

Fra Samtokum atvinnulifsins:

e Arnar Sigurmundsson, varaformadur stjornar, formadur stjérnar Samtaka
fiskvinnslustédva (SF).

e Gudrun Eyjolfsdattir, verkefnastjori hja Samtokum atvinnulifsins (SA).

e Unnur Halldérsdéttir, heetti i stjorn Landsmenntar fyrir hond SA i lok ars. Unni eru
bdkkud vel unnin stérf fyrir Landsmennt. [ stad hennar kom inn i stjérnina f.h. SA
Sigridur Margrét Gudmundsdottir, framkveemdastjori Landndmsseturs islands i
Borgarnesi.

Varamadur: Ragnar Arnason, forstédumadur vinnumarkadssvids hja SA
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Endurskodun reikninga Landsmenntar

Loggildir endurskodendur reikninga sjodsins eru fra Deloitte en umsjén med bdkun reikninga
og greidslu launa er hja fyrirtaekinu Fjarstod ehf.

Stjérnarfundir

Stjoérnin hélt 11 fundi 4 arinu sem ymist voru haldnir i Ofanleiti 2 eda i gegnum fundarsima
Simans. P& voru haldnir samrddsfundir sjéda m.a. med Starfsafli og Starfsmenntasjodi
verslunar- og skrifstofufélks.

10gjald fyrirtaekja i mennta- og fraedslusj6d

Innheimta fraedslugjalds fyrirtaekja hofst 1. januar 2006 og var pa 0,05% af launum. bad
haekkadi &rid 2007 i 0,15% og um mitt ar 2008 i 0,20%. | samkomulagi Alpydusambands
islands og Samtaka atvinnulifsins i upphafi ars voru sampykktar haekkanir idgjalda i mennta-
og fraedslusjéd um 0,1% og kemur hdn til framkeemda i byrjun ars 2014. b3 var gengid fra
nyjum kjarasamningum a milli samningsadila i lok arsins 2013 sem taka gildi 1. januar 2014.

bjonustsamnigur vid Sveitamennt og Rikismennt

A &rinu var undirritadur nyr pjénustusamningur 4@ milli Landsmenntar annars vegar og
Sveitamenntar og Rikismenntar hins vegar. Rikismennt mun samkvaemt samningnum greida
kr. 135.000.- 8 manudi og Sveitamennt kr. 220.000.-. betta er hakkun upp & kr. 852.000.- &
ari. Vid endurutreikning samninga var tekid tillit til fijolgunar verkefna hja badum sjéodum
asamt haekkun a fostum rekstrarkostnadi.
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Uthlutun styrkja

Likt og undanfarin ar er verkefnum sjédsins skipt nidur i styrki til fyrirtaekja, stéttarfélaga og
fraedsluadila dsamt préunarverkefnum og patttoku i namsgagnagerd og sidan
einstaklingsstyrkjum til ymissa ndmskeida eda nams.

Styrkir Landsmenntar til einstaklinga

Styrkur til hvers félagsmanns er ad hamarki kr. 60.000.- & hverju almanaksari nema pegar um
er ad raeda styrk vegna aukinna 6kuréttinda (kr. 100.000.-) og priggja ara énotadan rétt til
styrks, en sd styrkur getur numid allt ad kr. 180.000.-. Félagsmadur sem hefur unnid a.m.k. 6
manudi af sidustu 12 manudum og greitt til adildarfélags Landsmenntar 8 peim tima a rétt a
styrk. Félagsmenn i atvinnuleit halda dunnum rétti sinum eins og hann var vid starfslok ef
peir velja ad greida stéttarfélagsgjold af atvinnuleysisbdtum.

Nanari upplysingar um einstaklingsstyrki er ad finna i sérstokum baeklingi sem Landsmennt
gefur Ut og 4 heimasidu sjédsins www.landsmennt.is

Tomstundastyrkir

Undanfarin ar hefur félagsmadur att rétt 4 einstaklingsstyrk vegna fristunda-
/témstundanamskeida. Greitt hefur verid 50% styrkur ad hamarki kr. 18.000.- & &ri. | ar var
bessari reglu breytt pannig ad félagsmadur faer greitt 75% af kostnadi namskeids ad hamarki
kr. 20.000.- sem eins og adur dregst fra heildarupphaed einstaklingsstyrks.

Ferda- og dvalarstyrkir

Reglur um sérstaka ferda- og dvalarstyrki voru endurskodadar a arinu og eru sem hér segir:
Akstur 50% af almennu kildmetragjaldi eins og pad er dkvedid hverju sinni skv. taxta
ferdakostnadarnefndar.

Ekki er tekid patt i ferdakostnadi vegna aksturs sem er innan vid 12 km. fra namskeidsstad
eda skéla. Vardandi akstur og flug er alltaf gert rad fyrir ad menn velji ddyrustu leidina.

Hvalfjardargong: Heimilt verdi ad nidurgreida hverja ferd um allt ad 75% af kostnadi.
Vidmidunarupphaed verdi allt ad kr. 700.- fyrir hverja ferd i gegnum goéngin midad vid
nuverandi gjaldskra Spalar hf. Midad er vid alfslattargjaldskra Spalar hf. eins og hin er hverju
sinni.

Flug: Heimilt verdi ad nidurgreida kostnad um allt ad 75% af hverju flugfargjaldi.

Gisting: Heimilt verdi ad nidurgreida hverja gistinétt & hotelum/gistiheimilum um ad hamarki
kr. 6000.- p6 aldrei haerra en 75% af verdi gistingar pr. sélarhring.

Ferda- og dvalarstyrkir eru afgreiddir sér, en dragast fra hamarki einstaklingsstyrkja.

Einstaklingsstyrkir — nams- og kynnisferdir

Félagsmenn eiga kost @ ad nyta einstaklingsstyrk sinn vegna nams- og kynnisferda erlendis og
innanlands sem skipulagdar eru i peim tilgangi ad kynna sér starf eda starfsemi fyrirtaekis
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sem gera ma rad fyrir ad nytist viokomandi til frampréunar i starfi.

Umfang dagskrar i slikum ferdum skal vera a.m.k. einn dagur. Dagskrd og stadfesting
mottdkuadila parf ad fylgja umsdkn.

Styrkir Landsmenntar til fyrirtaekja, félaga og fraedsluadila

Fyrirtaeki geta sott um styrki til Landsmenntar til ndmskeidahalds fyrir starfsmenn sem
jafnframt eru félagsmenn i einhverju peirra 16 verkalydsfélaga utan hofudborgarsvaedisins,
sem eiga adild ad Starfgreinasambandi islands og par med Landsmennt. Styrkurinn getur
numid 75% af kostnadi vegna verkefna sem sétt er um hja fyrirteekjum sem eiga adild ad
Samtokum atvinnulifsins (SA). Fyrirteeki utan SA geta fengid 67,5% vegna slikra verkefna
(90% af 75%).

Endurskodun a reglum vegna fyrirtaekjastyrkja

Fra og med 1. januar 2013 kom til framkvaemda adur sampykkt vinnuregla stjérnar par sem
kvedid er & um hamark heildarupphadar sem hvert fyrirteeki getur fengid i styrki Ur sjédnum
kr. 3.000.000.- & &ri.

Almennt eru veittir styrkir vegna ndmskeida sem eru allt ad 75% eda 67,5% (fyrirtaeki utan
SA) af vidurkenndum kostnadi, pé aldrei meir en sem svarar kr. 40.000.- & kennda
klukkustund. Til vidbdtar er heimilt ad greida styrki vegna ferda- og tulkakostnadar
samkvaemt gildandi reglum sem eru 75%/67,5% af kostnadi, allt eftir pvi hvort fyrirtaeki eru
innan SA eda ekki.

Namskeid erlendis: Ef fyrirteeki sem oskar eftir ad senda starfsmenn & namskeid erlendis
sem ekki stendur til boda innanlands, getur pad sott um 75%(67,5% ef utan SA) af
vidurkenndum kostnadi. Styrkur getur pé ekki ordid heerri en kr. 70.000.- vegna hvers
starfsmanns. A3 auki er heimilt ad beeta vid styrk vegna ferdakostnadar innanlands ef
fjarleegd fra heimabyggd ad flugst6d/h6fn er meira en 100 km. su vidbot getur numid allt ad
kr. 30.000.- vegna hvers starfsmanns.

Nams- og kynnisferdir: Stjorn Landsmenntar veitir ekki styrki til fyrirteekja vegna ndms- og
kynnisferda til utlanda. Bent er a reglur um einstaklingsstyrki.

Toélvu- og tungumalanamskeid: Landsmennt styrkir slik namskeid um 75% af kostnadi (67,5%
til fyrirtaekja utan SA) eins og 6nnur starfstengd namskeid.

Adrar reglur haldast dbreyttar og eru nanari upplysingar adgengilegar & heimasidu
Landsmenntar, www.landsmennt.is
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Fyrirtaekjastyrkir

Fjoldi styrkloforda a arinu voru til 105 verkefna sem er téluverd faekkun fra fyrra ari eda um
14,8%. Sampykkt styrkloford vegna pessara verkefna ndamu rumlega 24 milljénum kréna og
fjoldi patttakenda a bak vid verkefnin eru um 4000 manns. Af pessum verkefnum hafa 60
verid gerd upp a arinu fyrir kr. 22.928.296.- auk verkefna fra fyrra ari.

Hér & eftir verda birtar nokkrar myndir vegna styrkveitinga til fyrirtaekja og adildarfélaga.
Myndirnar syna m.a. préun a fjolda verkefna og skiptingu styrkja & atvinnugreinar og
stéttarfélog. P4 er mynd sem synir hlutfall islenskunamskeida fyrir Gtlendinga midad vid
fjolda annara namskeida.

Préun a fjolda verkefna fyrirtekja, félaga o.fl. 2013
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Mynd 1. Myndin synir préun & fjolda afgreiddra styrkloforda til fyrirteekja, stéttarfélaga og freedsluadila.
Toluverd faekkun styrkloforda var @ arinu eda sem munar 36 lofordum.
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Styrkir stjornar til fyrirtaekja og adildarfélaga ut fra fjolda verkefna 2013
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Mynd 2. Hér sést hvernig verkefni skiptast & milli fyrirtaekja og adildarfélaga. Naer helmingur styrkja fer til
fiskvinnslu og matveaelaframleidenda.

Styrkir stjornar til fyrirtaekja og adildarfélaga ut fra fjarhaedum 2013
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Mynd 3. Hér sést hvernig fjarmunir Landsmenntar dreifast & fyrirtaeki innan fiskvinnslu/matvaelaidnadur,
ferdapjonustu, stéridju og annan idnad en 89% styrkveitinga eru til fyrirteekja en styrkir til
stéttarfélaga/adildarfélaga naer prefaldast a milli ara, var 4% &rid 2012 en er 11% ari6 2013.
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Atvinnurekendur a landsbyggdinni hafa alltaf verid otulir vid ad kaupa islenskunamskeid fyrir
sina starfsmenn og fa styrki fra sjédnum til pess ad nidurgreida pau til vidbdtar vid pa
nidurgreidslu sem haegt er ad fa fra menntamalardduneytinu. Petta hlutfall
islenskunamskeida er til vidbdtar vid pau islenskunamskeid sem styrkt hafa verid med
einstaklingsstyrkjum. A &rinu 2013 féru 113 patttakendur i gengum islenskunamskeid &
vegum fyrirtaekja par sem kostnadur pr. mann er kr. 23.687.- og synir ad med pessum haetti
er haegt ad bjéda upp 4 islenskunamskeid & hagkveeman hatt.

Hlutfall styrkveitinga til islenskunamskeida hja fyrirtaekjum 2013

11%
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m Onnur ndmskeid

89%

Mynd 4. Hér sést hlutfall styrkveitinga til islenskunamskeida hja fyrirtaekjum, var 17% &rid 2012 en er 11% 2013.

Fraedslustjori ad lani

Landsmennt bydur fyrirtaeekjum upp a verkefnid Fraedslustjéra ad lani. Fyrirtekid faer pa
mannaudsradgjafa til sin sem fer yfir fraedslu- og pjalfunarmal fyrirtaekisins, dregur fram pad
sem vel er gert, greinir freedsluporf og samhaefir nyjar hugmyndir ad fraeedslu vid pad sem
begar er til og utbyr fraedsludzetlun i samvinnu vid stjérnendur og starfsmenn.

Verkefnid ,,Fraedslustjéri ad lani“ byggist 4 ad lana mannaudsradgjafa til fyrirtekja
samkvaemt samningi vid hlutadeigandi freedslusjodi.

Samstarf fraedslusjédanna Landsmenntar, Starfsafls og Starfsmenntasjods verslunar- og
skrifstofufdlks (SVS) um verkefnid Fraedslustjori ad lani hefur gengid vel og pa er einnig mikil
anaegja med sameiginlegt umsoknarblad sjédanna. | ar baettist Rafidnadarskélinn (RSI) vid
sem samstarfsadili. Eftirtalin verkefni voru unnin a arinu:
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- Fraedslustjori ad lani fyrir Glofa. RM radgjof var radin til verksins.

- Fraedslustjori ad lani fyrir Launafl ehf. Reydarfirdi. Verkefnid er samstarfsverkefni
Landsmenntar og Rafidanadarskdlans RSI. Markvissradgjafi hja Austurbrd vann
verkid.

- Endurnyjun & freedsludaetlun fyrir Bustdlpa a Akureyri/Bustdlpaskélinn

Mynd 5. Fra undirskrift verkefnisins Fraedslustjéri ad |ani fyrir Launafl & Reydarfirdi.

Verkefnum faekkadi @ milli ara en dkvedidé var ad draga ur kynningum & verkefninu a drinu
par sem undanfarin tvé ar hefur gengid mjog 4 eigid fé sjdédsins. Vid pessu hafa eigendur
sjodsins brugdist eins og kemur fram annars stadar i pessari skyrslu med pvi ad semja um
haekkun idgjalds fyrirteekja i mennta- og fraedslusjéd.

Pad ber pd ad fagna pvi ad fraedsla sem er afrakstur fraedslustjéra ad lani verkefnisins badi
hvad vardar einstok ndmskeid en ekki sidur fjolgun & peim verkefnum sem fela i sér dagskra
yfir heila 6nn par sem simenntunarasetlum er fylgt. Hér ma nefna t.d. Stjérnendaskéla N1,
Nordurorkuskélann, Samherjaskdlann, freedsludaetlun hja Samskip ehf. og Nordursiglingu
ehf., Bustélpaskdlann svo eitthvad sé nefnt.

Samningur um eigin fraedslu

Landsmennt gerdi samning vid [slenska gamafélagid ehf. um eigin fraedlsu a arinu og einnig
vid fyrirtaekid Hreint ehf. Um er ad raeda fjarhagslegan studning skv. reglum sjédsins fra arinu
2009. Talad er um innanhusfraedslu par sem kennarar/lei6beinendur eru jafnframt
starfsmenn fyrirtaekisins og er oftast um raeda sérhaefda freedslu sem ekki er haegt ad kaupa
fra 60rum fraedsluadilum.
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Einstaklingsstyrkir

Starfsemi Landsmenntar spannar nu yfir rimlega einn aratug. Fra arinu 2010 hefur styrkjum
ad jafnadi fjolgad um rumlega eitt hundrad a ari par til na pvi styrkjum milli ara fjolgadi ur
1854 i 2204 eda um 350. Upphaed styrks er aldrei meira en 75% af kostnadi namskeids en
hamarksupphaed styrks hefur verid dbreytt fra arinu 2008 eda kr. 60.000.- Undanfarin ar
hafa félagsmenn i siauknum maeli sétt sér menntun til framhaldsskéla, haskéla og starfsnam
og hefur svokalladi stori styrkur komid sér par vel, en peim sem nyta sér hann hefur fjolgad
mjog.

Einstaklingsstyrkir arid 2013 voru 2204 en 1854 3arid 2012 og hefur peim pvi fjolgad um
18,87% a milli ara. Heildarupphad greiddra einstaklingsstyrkja & arinu er kr. 85.696.185.- og
hefur si upphaed hsekkad um tzepar 8.9 milljénir & milli dra eda 11,5%. Medaltal per.
einstakling er kr. 38.515.

Pa voru sérstaklega teknar saman upplysingar um Gthlutun & styrkjum til einstaklinga sem
attu inni priggja dra geymdan rétt (180.000) en pad eru styrkir skv. sampykkt stjornar fyrir
arid 2010. bpad ték félagsmenn adildarfélaga rumt ar ad atta sig almennilega 48 pessari
rymkun a reglum um einstaklingsstyrki. Félagsmenn 11 adildarfélaga nyttu sér pennan rétt a
arinu 2013. Samtals var 126 slikum styrkjum Uthlutad sem er dlika fjoldi og fra arinu adur en
pba voru peir 122. Greidd medaltalsupphad pessara styrkja & arinu var kr. 121.561.- pr.
eintakling en var 110.450.- & 4rinu 2012, haekkunin nemur 11% a milli ara.

begar skodad er hvernig pessir 126 styrkir skiptast pa nyta 39 einstaklingar naestum pvi fullan
styrk p.e. kr. 180.000.- og 87 einstaklingar hafa tekid ut kr. 120.000.- eda minna. Pad eru pvi
um 31% sem nyta sér nastum hdmarkid en heildarupphaed pessara styrkja er um 15,3
milljénir kréna sem er um 17,8% af heildarupphaed greiddra einstaklingsstyrkja a arinu.

Hér a eftir fylgja nokkrar télfraedilegar skyringarmyndir a fjolda einstaklingsstyrkja og
dreifingu peirra @ m.a. kyn, aldur, adildarfélog/landshluta, rikisfang einstaklinga og tegundir
namskeida/nams o.s.frv.
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Préoun a fjolda afgreiddra einstaklingsstyrkja Landsmenntar 2013
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Mynd 6. Myndin synir ad fjoldi styrkja og hvernig prounin hefur verid a milli ara fra upphafi. Styrkjum fjolgadi
verulega frd arinu 2012 eda um 350.

Heildarfjoldi einstaklingsstyrkja a félog 2013
500 452 458

322

Mynd 7. Hér ma sja hvernig styrkir skiptast a milli peirra 16 adildarfélaga sem adild eiga ad Landsmennt.
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Kynjaskipting 2013
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Mynd 8. Myndin synir hvernig veittir styrkir skiptast & milli kynja. Eins og sja ma er skipting milli kynja nanast
jofn, adeins munar 2% eda um 60 styrkjum korlum i vil.

Hlutfall einstaklingsstyrkja a landshluta 2013
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Mynd 9. Hér ma sja samantekt einstaklingsstyrkja og hvernig peir dreifast & landshluta. Litil breyting er a fjolda
styrkja i hverjum landshluta milli dra. | ar minnkar petta hlutfall um 3% & Austurlandi en eykst & Sudurlandi um
teep rim 2%.
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Medaltal upphaedar einstaklingsstyrkja
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Mynd 10. Medaltal upphaedar uthlutadra styrkja pr. einstakling hefur haekkad nokkud fra pvi ad athlutun hoéfst,
p6 dregur adeins ur peirri miklu haekkun sem vard arid 2012.

Upphaedir styrkja 2013
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Mynd 11. Hér ma sja hvernig styrkirnir skiptast & upphaedir. Langfelstir nyta rétt sinn til einstaklingsstyrks upp
ad kr. 40.000.- eda 66%.
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islenskir og erlendir rikisborgarar 2013

W isl. rikisb.
m erl. rikisb.

Mynd 12. Af heildarfjolda einstaklingsstyrkja & drinu eru 24% erlendra rikisborgara ad nyta sér styrki sjédsins
eda nakveemlega sama hlutfall og arid 2012. beir nyta pa po ekki einungis i islenskunamskeid. petta er frekar
hatt hlutfall en fjoldi utlendinga innan félaga SGS er 25% félagsmanna. Erlendir félagsmenn eru skv. pessu
duglegir ad nyta sér fraedslusjodinn.

Aldursdreifing einstaklingsstyrkja 2013
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Mynd 13. A myndinni sést hvernig styrkirnir skiptast & milli aldurshépa. 60% styrkjanna renna til f6lks 30 ara og
yngra. Spurning hvort porf er & ataki til ad hvetja eldra félk til ad sakja sér nam.
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Flokkun einstaklingsstyrkja eftir tegundum nams 2013
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Mynd 14. Hér ma sja hvernig styrkir skiptast & tegundir nams. Vert er ad benda & ad pad eru 58% einstaklinga
sem eru ad nyta styrki sina i starfsndm, annad, framhaldsskdla eda haskélanam.

Skipting fjarmagns eftir nami/namskeidum 2013
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Mynd 15. Myndin synir hvada ndm er hlutfallslega dyrast/édyrast. A pessari mynd sést ad fjarmagnid skiptist i

sama hlutfalli @ milli tegunda ndms og myndin hér ad ofan synir.
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Onnur verkefni Landsmenntar
Namstefna fraedslusjédanna haldinn 4.-5. mars

Arid 2008 var haldinn ndmstefna/vinnufundur i Borgarfirdi par sem starfmenn stéttarfélaga
rédu radum sinum um starfsemi fraedslusjodanna. | ar var petta endurtekid og enn i
Borgarfirdi, nu var fundarstadurinn Hétel Borgarnes. batttakendur voru yfir 30 manns og
komu fra 11 stéttarfélégum innan Starfsgreinasambands islands (SGS) & landsbyggdinni og
auk pess satu starfsmenn fraedslusjédanna og starfsmenn skrifstofu SGS fundinn. Vedur eru
oft valynd a Fréni og svo bar vid d pessum tima og pvi midur var 6faert um allt Nordurland,
sem hafdi paer afleidingar ad folk fra Oldunni, Stéttarfélaginu Samstddu, Einingu 18ju og hluti
peirra sem hofou bodad komu sina fra Framsyn Stéttarfélagi var vedurtept, auk pess attu
fulltryar fra VIf. og Sjdmannafélagi Bolungarvikur og VIf. Pérshafnar ekki heimangengt.

Mynd 16. Fra namstefnu fraedslusjodanna i Borgarnesi.

Gudrun Eyjolfsdottir, verkefnastjéri hja SA og stjornarmadur Landsmenntar var fundarstjori.
Erindi var flutt af Hauki Hardarsyni fra Freedslumidstod atvinnulifsins. Fjalladi pad um
Utbreidslu raunfaernismats & fislandi. Halla Valgeirsdéttir, einnig fra Fraedslumidstod
atvinnulifsins, kynnti adferdir vid greiningu a feernikréfum starfa.

Framkvaemdastjori SGS, Drifa Snaedal og Arni Steinar Stefansson, sérfraedingur hja SGS gerdu
grein fyrir stefnu SGS { freedslumalum og freeddu fundarmenn um yfirlysingu ASI og SA um
menntunaratak vegna endurskodunar og framlengingar kjarasamnings sem gerdur var i
upphafi ars.

Freemkveemdastjéri Landsmenntar (Sveitamenntar- Rikismenntar) Kristin Njalsdéttir kynnti
starfsemi sjédanna arid 2012, fjarhagslega stodu peirra og nytingu styrkja og reeddi sina syn &
framtid peirra, Eyjélfur Bragason, verkefnastjori kynnti verkefnid Fraedslustjori ad lani sem er
i bodi hja 6llum premur fraedslusjédunum.

A0 kvoldi fyrri dags var moéttaka Stéttarfélags Vesturlands i nyju glaesilegu hisnadi peirra i
Borgarnesi og sidan var kvoldverdur i bodi fraedslusjédanna.

A3 morgni naesta dags hoéfst dagskrain & flutningi erindis sem Adalsteinn Arni Baldursson,
formadur stjérnar Landsmenntar hugdist flytja, en hann var vedurtepptur a Husavik. Arni
Steinar starfsmadur SGS flutti erindid en pad kalladi Adalsteinn, Markmid fraedslusjédanna;
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er synilegur drangur? ,,H6fum vid gengid til gdds gotuna fram eftir veg?“

Naest var skipt i fjéra umraeduhdpa hvar hver hépur fékk pad hlutverk ad reeda akvedin
vinnubrégd hja sjodunum med pad ad markmidi ad gera starfid skilvirkara. Nidurstédur
hépanna voru sidan kynntar og i kjolfarid attu sér stad fjorugar og gagnlegar umraedur.

Pad er Oheett ad segja ad fundarmenn hafi verid anzegdir og pakklatir fyrir pennan
vinnufund, ekki bara vegna skemmtilegra kynna og vinarfundar heldur vegna pess hversu
gagnlegur og upplysandi hann var. Hvatt var til pess ad fljétt yréi kallad til sliks fundar ad
nyju og reyndar fyrr en ella vegna félaga sem var sart saknad.

Vinnufundur fraedslusjédanna LM, SM, RM, Starfsafls, Flbamenntar og SVS

[ névember var haldinn vinnufundur fraedslusjédanna Landsmenntar, Sveitamenntar,
Rikismenntar, Starfsafls, Flbamennt og Starfsmenntasjéds verslunar- og skrifstofufélks um
verkefnid Fraedslustjori ad lani. A vinnudeginum var raett um hlutverk starfsmanna sjédanna,
hlutverk radgjafanna og hlutverk stjornenda fyrirtaekja/stofnana sem taka patt i
verkefnunum. Einnig var raett hvernig freedsludzetlanir aettu ad vera og hvernig eftirfylgni
>tti ad vera hattad. batttakendur voru 21, par af radagjafar fra Simennturamidstod
Eyjafjardar, Simenntunarmidst6d Vesturlands, Attentus og RM radgjof. Sum peirra fluttu pau
erindi og gerdu grein fyrir adferdum sem pau notast vid i verkefninu. Adrir voru starfsmenn
eda stjornarmenn sjédanna.

Unnur Gudridur Indridadéttir starfsmadur VR var fundarstjéri og gerdi samantekt a helstu
nidurstodum fundarins og eru hér helstu atridi Ur samantekt hennar.

Greinileg porf var fyrir pa samradu sem atti sér stad, en flestir h6fdu mikid til malanna ad
leggja. Hopnum var skipt i prja minni hdépa og voru skipadir hdépstjérar og ritarar.
Umraedupunktar hdépanna voru skradir nidur a gleerur sem voru notadar til kynningar 3
nidurstédum hdpanna.

CEDEFOP heimsdékn

Eyjolfur Bragason fékk styrk fra Landskrifstofu LME til ad taka patt i radstefnu sem nefndist,
Older workers in companies and on the labour market, en hudn var haldin i Dussleldorf
dagana 13. til 17. mai. batttakendur komu fra Englandi, Eistlandi, Bulgariu, Rumaniu,
Frakklandi, Hollandi, Finnlandi, Slévaniu, Tékklandi og islandi.

patttakendur starfa vid mismunandi stofnanir s.s. hja skrifstofum verkalydsfélaga, 4
skrifstofum einstakra stéttarfélaga (t.d. félag ljosmaedra), haskélum og starfsmenntasjédum.
pott starfsheitin vaeru 6lik pa voru vidfangsefnin hja 6llum tengd pema heimsdknarinnar. bad
var mjog frodlegt ad heyra hvernig patttaka eldri starfsmanna & vinnumarkadi er i
umraaddum I6ndum, en hdn er &di mismunandi. Atvinnuleysi er mismikid og pa eru réttindi
folks mjog olik @ milli landanna. Breytingar & peim hafa verid miklar & sidustu tuttugu arum
ba sérstaklega hvenaer folk getur tekid eftirlaun. Eftirlaunaaldur hefst 4 aldursbilinu 62- 68 i
Idndunum, oft gildir ekki pad sama um konur og karla (Austur Evrépa). | Englandi getur félk
unnid eins lengi og bad vill (feer). Fyrir fall mursins var algengt ad V. bjédverjar feeru a
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eftirlaun eftir fimmtugt, pad sama atti vid i Frakklandi og Hollandi. Pad hefur breyst og er nu
a svipudum nétum og tidkast almennt & Vesturlondum p.e. 67-68 ara. Athyglisverd er su
préun sem a sér stad i nokkrum londum ad félk getur minnkad vid sig vinnu smatt og smatt
75%, 50% og 30%, pannig heldur pad sambandi lengur vid vinnufélagana og skilin verda ekki
eins skorp. betta folk er gjarnan notad til ad midla reynslu sinni og pekkingu til yngri
starfsmanna. Eins og adur sagdi pa kom félk dr élikum attum en i 6llum I6ndunum var félk ad
glima vid somu malin, erfidleika fyrir eldra folk ad fa vinnu ef pad hafdi dottid af
vinnumarkadi, ad skipta um starf, 6rar breytingar a stérfum, menntun eldri starfsmanna og
heilbrigdi peirra.

Fundir og radstefnur

Starfsmenn & skrifstofu sjodsins hafa tekid patt i fjolda radstefna og malpinga/funda. Hér a
eftir eru nokkrir af pessum vidburdum taldir upp.

- Menntadagur idnadarins haldinn af Samtékum idnadarins & Grand Hdatel Reykjavik
24. januar.

- Dagur menntunar i ferdapjonustu, markmid malpingsins var ad reeda mikilvaegi
freedslu og simenntunar starfsfélks i fer6apjonustu. Samtok ferdapjénustunnar stdd
fyrir fyrir Degi menntunar i 7. sinn petta arid sem var 1. februar & Hétel Reykjavik
Natura.

- Arsfundur FA, haldin 4 Grand hétel Reykjavik 24. oktéber.

- Arsfundur Samtaka fiskvinnslustédva haldinn ¢ Grand hétel Reykjavik 26. september

- Arsfundur Samtaka atvinnulifsins

Mynd 17. Fra degi menntunar i ferdapjonustu; Fjdlmenni var a radstefnunni og gédur
andi sveif yfir votnum.
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Kynningarstarf

Kynningarstarf er naudsynlegur pattur i starfi Landsmenntar. L6gd er dhersla 8 ad & heimsidu
sjédsins séu avallt réttar upplysingar um réttindi félagsfélks og pvi fluttar fréttir af starfi
sjédsins.

Starfsmenn féru i heimsdknir vitt og breitt um landid en paer heimsdknir skila alltaf godum
arangri sem birtist i fleiri verkefnum. bessar heimsdknnir eru bzedi anaegjulegar og um leid
mikilvaegasti patturinn i kynningarstarfi sjodsins.

[ 6llu kynningarstarfi Landsmenntar er 16gd ahersla & ad dreifa baeklingum sem hafa ad
geyma upplysingar um starfsemina. Ennfremur eru félagsménnum og fyrirtaekjum leidbeint
um hvernig peir vinna umséknir um styrki. Pa er auglyst i blodum og namsvisum
simenntunarmidstodva landsbyggdarinnar.
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Fjarhagur Landsmenntar

Fjarhagur Landsmenntar stendur enn nokkud traustum fétum po gengid hafi a eignir sjodsins
betta arid eins og tvo sl. ar. Tekjur jukust @ milli dra um teepar 22 milljénir kréna (par af 7
milljénir timabundin aukagreidsla adildarfélaga SGS) og bpratt fyrir erfidleika &
fjarmalamarkadi hefur tekist ad halda fjarmagnstekjum a pokkalegu réli med markvissri
avoxtun i rikistryggdum bréfum og a innldnsreikningum med sérkjorum. En utgjoldin jukust
verulega & milli dra enda mikil asékn i styrkveitingar sj6dsins hja adildarfyrirtaekjum og
félogum. SuU mikla aukning sem vard a styrkveitingum & milli ara hefur gert pad ad verkum ad
gengid hefur a eignir sjédsins en laekkun a hreinni eign 4 arinu 2013 voru ramar 14 milljonir
kréna og standa eignir sjodsins i taepum 50 milljonum i lok arsins.

Petta verdur ad teljast vidunandi stada i ljési adstaedna en stjorn fylgist vel med préun mala
og breytti t.d. uthlutunarreglum styrkja til fyrirtaekja til pess a0 maeta ad einhverju leiti
auknum utgjoldum. P4 er greinilegt ad vel gengur ad innheimta fraedslugjaldid i sjédinn hja
langflestum adildarfyrirtaekjunum en su innheimta fer fram hja adildarfélogunum gegn 3%
poknun fra Landsmennt. Ad auki akvadu adildarfélogin timabundié ad hefja @ ny greidslu til
sj6dsins f.o.m. 1. jantar 2013, kr. 7 milljonir pad arid til ad auka enn frekar a tekjur sjédsins.

Gera ma rad fyrir pvi ad starfsemi sjodsins verdi nokkud stédug & arinu 2014. Arid for
kroftuglega af stad hvad vardar asokn i sjédinn en innstreymi tekna (fraedslugjald skv.
kjarasamningi) hefur verid st6dugt og er innheimtukerfi stéttarfélaganna mjog skilvirkt ad
pessu leyti. Hins vegar parf ad hafa i huga ad koma & sem fyrst peirri leidréttingu sem
naudsynlegt er ad gera i tengslum vid nyja kjarasamninga og haekkun & fraedslugjaldinu upp i
0,30% fra fyrirtaekjum. Su tekjuaukning sem haekkuninni fylgir er afar mikilvaeg fyrir starfsemi
sjédsins og gert rdd fyrir ad pessi aukning a fjdrmagni skili sér fljétt og vel inn & reikninga
sjédsins & pessu ari. [ daetlun er gert rad fyrir ad haekkun a fraedslugjaldi (50% haekkun, ar
020% af launum i 0,30%) eigi ad skila ca. 40-45 milljénum i sjédinn til vidbotar vid innkomu
sifasta ars.

Avoxtun fjar verdur med sama heetti og & lidnu ari, p.e. akvedid magn upphaedar i
rikistryggdum verdbréfum asamt fjarmagni & innlansreikningum & sérkjorum. Vidskipti
Landsmenntar fara fram hjd islandsbanka.
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Lokaord

Starfsemi Landsmenntar arid 2013 hefur verid hefdbundin sidas lidid ar, vex og proskast eftir
peim tidaranda sem rikir @ hverjum tima. NU rdéa allir hagsmunadilar i pa att ad na pvi
takmarki sem stjornvold hafa sett sér hvad vardar ad laekka hlutfall peirra sem ekki hafa lokid
formlegu ndmi a framhaldsskdlastigi fyrir arid 2020. Hér er naudsynlegt ad allir fai peer
askoranir vid hzefi og teekifzeri til ad nyta haefileka sina. Adilar vinnumarkadarins spila hér
stort hlutverk og vilja peirra ma sja i hakkun fraedslugjalds ur 0,20% i 0,30% i nygerdum
kjarasamningum. Fra upphafi hefur pad aukist jafnt og pétt og kannski i takt vid aukinn
almennan skilning & porf fyrir aukina menntun. Markmidid er auka hazfni og menntun
almennra starfsmanna med fjolbreyttu namsframbodi og namsefni sem svari porfum
atvinnulifsins @ hverjum tima.

[ skyrslu pessari ma sja ad sjédurinn Gthlutar miklu fé til menntamala eins og vera ber, en
bad gledilega er ad pegar rynt er i hvert fjarmagnid rennur kemur i ljés ad um 80% af peim
verkefnum sem styrkt eru er metid til framhaldsskdlaeininga (Fein). Pad stadfestir ad
sjédurinn og adilar hans eru ad feta rétta leid.

pétt heldur hafi gengid a eigid fé sjédsins og samkvaemt hefdbundnu tali i rekstri kalladist
pbad tap, pad verdur ad lita & pad jadkveedum augum og bregdast vid med haekkun
menntagjalds likt og gert hefur verid. Undirstada hagvaxtar er fjolbreytt atvinnulif sem byggir
a pekkingu og hugviti. Voxtur og velgengni fyrirtaekja og stofnana byggir 4 haefu og anaegdu
starfsfélki. bvi er efling menntunar @ oOllum skélastigum og virk tengsl vid atvinnulifid
hagsmunamal samfélagsins alls.

Reykjavik, 5. juni 2013

Kristin Njalsdéttir, framkveemdastjori
Eyjélfur Bragason, verkefnastjori
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Verkefni Landsmenntar 2013 (afgreidd styrkloford stjérnar)

Tegund nams/verkefnis

Umsaekjandi

1| Skref til sjalfshjalpar Sambherji hf.
2| Némskeid og fyrirlestrar um einel Sambherji island ehf.
3| Islenska fyrir (tlendinga, byrjanda og framhald. Samherji hf.
4] Namskeid fy rir ory ggistrunadarmenn/v erdi Sambherji hf.
5| lslenska fyrir ttiendinga. islandsbleikja ehf.
6] Namskeid, frammistada og afkdst. PEP bland (2 namskeid) Glerverksmidjan Samverk hf.
7| Islenskunamskeid Visir hf.
8| Vinnuv élaprof Nordural ehf.
9| Vinnuv élaprof Nordural ehf.
10| pjalfun vidbragdstey mis 5. 8 namskeid Nordural ehf.
11| Menntun starfsfolks i matv eelaidnadi. Innleiding ny rrar matv eelareglugerdar. Fjallalamb hf.
12| Islenskunamskeid porsberg ehf.
13| Samningur um eigin freedslu (2013) islenska Gamafélagid ehf
14| Samningur um eigin freedslu (2012) islenska Gamafélagid ehf
15| Nam i fiskeldisfraedum. Haskolinn & Hélum Fiskeldid Haukamyri ehf.
16| Stdrnendaskali N1, v aktstjorar N1 hf.
17| Heilsa og Iffsstill Afl Starfgreinafélag
18| Exel namskeid Afl Starfgreinafélag
19| Néasmskeid hluti af freedsludeetiun, Svanurinn; heilsa, umhverfi og gaedi Hreint ehf.
20| Freedslufyrirlestur, 10 ory ggisatridi & vinnustad Glerverksmidjan Samverk ehf.
21| Namskeid fy rir sv einsprof Limtré ehf.
22| Namskeid um gaedamal hreinleeti og prif Vidbot ehf.
23| Beett samskipti, betri lidan, meir arangur Fjardalax ehf.
24| Hop-og ney dasrstiornun a sjo v /ferdapjonustu Seeferdir ehf.
25| Namskeid um orverur, hreinleeti, vinnuvernd og samvinnu. 6 namsp. Dégun ehf. Saudarkroki
26| Namskeid i vinnuvernd Rammi hf. reekjuvinnsla, Fjallaby ggd
27| Freedslustiori ad lani Glofi ehf., Akureyri, Hvolsv éllur, Képav ogur
28| Austurlensk matargerd - 3 namskeid Eining 18ja
29| Tvo dyravardanamskeid Eining 18ja
30/ Islenskunamskeid Edalfiskur ehf. Borgarnesi
31| bjalfun i vistakstri Hagvagnar hf.
32| Namsefnisg., proun & hugbunadarl. og fraedsluefni fy rir farndm; Mobile learning Gerum betur ehf og Attentus mannaudur og radgjof ehf.
33| Nordurorkskolinn, ymis namskeid Nordurorka, Akurey ri
34| Medferd matv eela skv. namskra FA Slaturfélag Sudurlands & Hvolsvelli
35| Verkstjérnarnamskeid Slaturfélag Sudurlands & Hvolsvelli
36| Vinnuverndarnamskeid Glofi ehf.
37| bjonustunamskeid Félag Ferdapjonustunnar i Skagafirdi
38| islenskunamskeid Jakob Valgeir ehf. Bolungarv ik
39| Vinnuv élanamskeid, frumnamsk. Nordural Grundartangi ehf.
40] bjonustundmskeid Hotel Laki, Efri-Vik
41| Namskeid i skyndihjalp Hopbilar hf.
42| HACCP namsk. og vinnuverndarnamsk. Holmadrangur ehf. Holmav ik
43| Samskiptanamskeid Iceland Excursions Allrahanda ehf.
44| bjénustunadmskeid Myvatn ehf.
45| Vinnuv élanamskeid Eimskip Island ehf.
46| Namskeid, Medferd matv ela SESAM ehf. Rey darfirdi
47| Namskeid, Medferd matv sela Losteeti Austurly st, Fjardaby ggd
48| bjonusta og sala i bakarium SESAM ehf., Rey darfirdi
49| Vinnuv élandmskeid Vinnslustddin hf., Vestm.eyjum
50| Kryddjurtandmskeid Eining 18ja
51| Excel namskeid Afl Starfsgreinafélag
52| Namsk. Heilsa og lifstill, haldid & Reydarf., H6f, Egilst. og Neskaupstad Afl Starfsgreinafélag
53| Islenskunamskeid Visir hf., Grindav ik
54| bjénustunamskeid Hotel Rey nihlid, My v atnssv eit
55| bjénustunamskeid Gistiheimilid Mikligardur, Saudarkroki
56| bjénustnamskeid Ferdapjonustan Narfastddum
57| Excel namskeid Akureyri Icelandic Hotels
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Tegund nams/verkefnis Umseekjandi
58| Stiérnendapjalfun Glofi ehf. starfsstéd & Akurey ri
59( Namskeid um vélar og vélbinad Grimur ehf. Vélav erkstzedi
60| bjoderni og pjdnusta, ndmskeid Vogabu ehf., My vatnssv eit
61| Vidbotarnamskeid hja fiskvinnslufolki Samtdk fiskvinnslustddva
62| Namskeid i medferd slokkv itekja SESAM ehf., Rey darfirdi
63| Meiraprof; aukin 6kuréttindi Eimskip sland ehf.
64| Namskeid i medferd slokkv itekja Losteeti Austurly st, Fjardarby ggd
65| Aukin 6kuréttindi; BE-eftirvagna Girdingar ehf.

66/ Islenskunamskeid, by rjendur Samherji sland ehf.

67| islenskunamskeid, framhald Samherji sland ehf.

68| bjonusta og frumkv eedi; pjonustunamskeid Hallgerdur ehf. - Hotel Ranga
69| Skyndihjalp Visir th. Grindav ik

70| Heilsumatreidsla Visir fh. Grindav ik

71| Nylidapjalfun i fiskvinnslu HbGrandi

72| Namskeid um v élar og vélbinad GPG Seafood, Husav ik

73| Vigtarnamskeid; 16ggilding vigtarmanns islenska Gamafélagio

74| Ymis namsk. skv. freedsluaaetiun, tveer annir Samskip

75| Samskiptanamskeid, Workshop og stiérnun Glofi eht.

76| Steinamélun; tdmstundanamskeid Eining 13ja

77| lslenskunamskeid Visir hf. Grindav ik

78| lslenskunamskeid Pétursey ehf. Vestm.eyj.

79| Islenskunamskeio isfell, Vestm.eyj.

80| Nylidafreedsla i fiskvinnslu Godthaab i N6f ehf.

81| Islenska fyrir Glendinga Nordlenska matbordid ehf.
82| Namsk. Gaedi vié medhdndlun og framleidslu & purrv érum Vilko ehf.

83| Tvo enskunadmskeid Eining 13ja

84| Bustolpaskdlinn (7 ndmskeid) Bustolpi ehf.

85| Upprifiun i sky ndihjalp og kuleikninamskeidi Ky nnisferdir ehf.

86| Pjonustu-, tiéna og forvarnarnamskeid Ky nnisferdir ehf.

87| Fraedslustjori ad lani Launafl ehf. Rey darfirdi

88| Samherjaskolinn (6 namskeid) Sambheriji hf. Akurrey ri/Dalv ik
89| Freedsla um likamsbeitingu og vinnutaekni Gléfi ehf.

90| lslenska fyrir ulendinga Hradfry stihisid Gunnv or hf.
91| Nylidanamskeid i fiskvinnslu Vinnslustddin hf.

92| brju jélakortanamskeid Eining 18ja

93| 3 ndmskeid i keramikmalun - jolapema Eining 13ja

94| Spennandi eftirréttir & adventu og jolum Béran stéttarfélag

95| Ly flaranamskeid starfsmanna Mardlfur ehf., Dalv ik

96| Islenskunamskeid Visir hf.

97| Skyndihjalparnamskeid Framsyn Stéttarfélag bineyinga
98| Islenskunamskeid A Reykfiskur

99| HACCP, hreinleeiti og fleira. Rammi hf.

100| Ly ftarapréfinamskeid Samherji Island ehf.

101| Landnemaskoli skv. namskra FA Hradfry stihusié - Gunnv or hf.
102| Islenska fyrir Gtlendinga Hradfry stihdisid - Gunnv 6r hf.
103 Islenska 1 Brimberg ehf.

104 Ly ftarapréfinamskeid Mardlfur ehf., Dalv ik

105 Ymis freedsla, hop-og neydarst. Ory ggisnamsk.og sky ndihjalp Nordursigling ehf., Hasav ik
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