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Samantekt a starfsemi Landsmenntar, fraedslusjods Samtaka
atvinnulifsins og verkalydsfélaganna a landsbyggdinni ario 2005

Formali

Arsskyrslan sem hér er birt er tlad ad gefa yfirlit yfir starfsemi Landsmenntar fyrir
starfsarid 2005. Gerd er grein fyrir helstu vidfangsefnum arsins dsamt pvi ad farid er
yfir dtkomu verkefna, jafnt peirra sem unnin voru hja fyrirtekjunum sem og peirra
sem einstaklingsstyrkir sj6dsins voru notadir til.

A drinu 2004 hofdu verid undirritadir nyir kjarasamningar og var pad arid unnid ad
akvedinni endurskodun hjd Landsmennt 4samt pvi ad ymsum breytingum var komid {
framkvamd. Ber par helst ad nefna endurskodun 4 tuthlutunarreglum og
vidmidunarreglum stjérnar vardandi tthlutanir til steerri verkefna hja fyrirtekjum,
stéttarfélogum og freedsluadilum. Arid 2005 var pvi { raun sd timi sem f6r { ad sj4
hvernig endurskodun 4 starfi sjodsins hafdi tekist til og einnig ad halda afram med
endurskipulagningu. Einnig tok tima ad trekkja fyrirteekin aftur { gang { skipulagningu
a fredslu eftir pad hlé sem vard 4 starfsemi sjodsins arid 2004 vegna nyrra
kjarasamninga.

Stjérn og starfsmadur toku upp pradinn a ny i sambandi vid stefnumétunarvinnu sem
hafdi hafist arid 4dur. I febrdar 2005 lagdi stjérn og starfsmadur land undir f6t 4samt
Vilborgu Einarsdéttur rddgjafa, en hépurinn hélt til Stykkishdlms og étti par tvo géda
vinnudaga. Markmidid med vinnufundi stjérnar og starfsmanns var ad méta stefnu
fyrir Landsmenntar fyrir nestu tvo arin, reda hlutverk, framtidarsyn og setja sér
markmid. Pessari vinnu var sidan framfylgt med adgerdaraztlun sem byrjad var ad
vinna eftir 4 vordogum 2005.

A haustdogum fékk starfsmadur sj6dsins fulltrda tveggja verkalydsfélaga 1 1id med sér
til ad endurhanna umséknareydublodin dsamt pvi ad utbua flokkun & ndmi og
namskeidum sem eru styrkhaf hja sjodnum. Petta var m.a. gert til ad einfalda
umsOknarferlid og afgreidslu einstaklingsstyrkja dsamt pvi ad gera skrédningu 4
styrkjum adgengilegri og audvelda pannig vinnu vid upplysingagjof um styrkveitingar
sj00sins. P4 um haustid var einnig gengid frd formlegu samkomulagi 4 milli
Landsmenntar, Starfsafls og fredslusj6ds verslunar- og skrifstofufélks vardandi
réttindaflutning 4 milli sj6da. Petta var stort og parft skref og mikid hagsmunamal
fyrir félagsmenn adildarfélaga pessara sjoda.

Kynningarstarfid var raudi pradurinn { starfi Landsmenntar arid 2005 eins og i raun
0ll arin sem sjodurinn hefur starfad. P6 var settur aukinn kraftur { p4 vinnu petta arid
og einnig var auglyst toluvert meira heldur en arid adur. Patttaka starfsmanns { viku
simenntunar 4 haustdogum var lidur { kynningarataki eins og oft 4dur og er 6hatt ad
segja ad pessi vinna hafi skilad sér i fredsluverkefnum vids vegar um landid.

I lok 4rsins 2004 var tekin sd 4kvordun ad flytja starfsemi Sjémenntar til
Fjolteekniskéla Islands og heetti pvi Landsmennt allri umsjén med peim sj6di. Gengid
var fra flutningi Sjémenntar { febrdaar 2005 en samstarf sj6danna hefur haldid dfram
eins og kostur er enda er hér um ad r&da mikid til somu adildarfélogin.

Nyr sjodur tok til starfa & arinu, Rikismennt SGS, og var Landsmennt falid ad sja um
rekstur pess sj6ds. Gengid var frd samningi 4 milli sj6danna sem tdk gildi { juni og pa
var einnig framkvemd sud breyting 4 dthlutunum dr Landsmennt ad einstaklingsstyrkir



til rikisstarfsmanna voru felldir nidur en greiddir pess { stad ur sjodi Rikismenntar
SGS. Fradslusjédurinn Rikismennt SGS tengist kjarasamningi fjarmalardduneytisins
vid Starfsgreinasamband Islands en adildarfélog sj6dsins eru verkalydsfélogin 4
landsbyggdinni, eda pau somu og eiga adild ad Landsmennt.

Almennar upplysingar

Adsetur Landsmenntar

Skrifstofa Landsmenntar er ad Grensdsvegi 16A par sem einnig eru til stadar
Fredslumidstod atvinnulifsins, Mennt — samstarfsvetvangur atvinnulifs og skdla og
Mimir — simenntun. Einnig hafa simenntunarmidstodvar landsbyggdarinnar adstddu {
hdsinu.

Heimasida Landsmenntar er www.landsmennt.is og er markmid hennar ad veita
skilmerkilegar upplysingar um starfsemi sjodsins, uthlutunarreglur og starfsreglur.
Einnig eru settar par inn tilkynningar og fréttir af starfseminni.

Starfsmadur Landsmenntar er Kristin Njdlsdottir en 4 drinu var endurnyjadur
radningarsamningur vid hana og starfsheiti breytt ur verkefnisstjora i forstddumann.

Stjorn Landsmenntar 2005
Stjérn er skipud sex fulltrdum sem eru eftirfarandi:

Fra Starfsgreinasambandi Islands:

> Adalsteinn A. Baldursson, formadur stjérnar og form. VIf. Hisavikur

» Hjordis b. Sigurp6rsdoéttir, form. Vokuls, stéttarfélags

> Skili Thoroddsen, framkv.stj. Starfsgreinasambands Islands
Varamenn: Asdis Gudmundsdéttir, skrifstofustj. Oldunnar stéttarfélags (1ét af
storfum 1 lok ars) og Vilhjalmur Birgisson, form. VIf. Akraness.

Fra Samtokum atvinnulifsins:
> Halldér Frimannsson, 16gfreedingur fra Vétryggingafélagi Islands. Halldér er
varaformadur stjornar Landsmenntar
» Arnar Sigurmundsson, form. stjérnar Samtaka fiskvinnslustodva
» Gissur Pétursson, forstjéri Vinnumalastofnunar
Varamenn: Ragnar Arnason, starfsm. hji Samtskum atvinnulifsins og Ingi Bogi
Bogason, starfsm. hja Samtokum idnadarins.

Forstodumadur og stjérn héldu samtals 11 stjérnarfundi og einn vinnufund stjérnar
sem stod { tvo daga og haldinn var { Stykkish6lmi. P4 var haldinn einn formlegur
fundur samradshéps stjorna Landsmenntar og Starfsafls.



Stefna og markmio

Eins og sagdi i formala pa hofu stjérn og forstodumadur Landsmenntar arid med
vinnudogum { Stykkish6lmi par sem unnid var ad stefnumoétun Landsmenntar fyrir
na&stu tvo drin. Vilborg Einarsdéttir radgjafi var fengin til ad stjérna vinnu hopsins.
Markmidid med vinnufundinum var ad méta stefnu, reda hlutverk, framtidarsyn og
ad setja markmid fyrir starfsemina. Hér 4 eftir er gerd grein fyrir helstu nidurstodum
vinnufundarins.

Meginhlutverk Landsmenntar er ad styrkja freedslu og ferni { atvinnulifinu 4
landsbyggdinni med pad ad markmidi ad bata drangur fyrirtekja og auka dnegju og
hafni starfsfolks.

Helstu hagsmunaadilar eru:
» Samtok a vinnumarkadi (stéttarfélog og fyrirtaeki)
» Einstaklingar
» Heildarsamtok Simenntunarmidstodva (KVASIR)
» Adrir freedsluadilar
» DPeir sem vinna ad namsgagnagerd
» Starfsgreinardd
» Starfsmenntardd
» Heildarsamtok um fullordinsfraedslu (LEIKN))
» Fraedslumidstod atvinnulifsins
» Stjérnvold
» Sveitarfélog

Helstu égnanir:
» Fjarpurrd
» Tekjuskortur
» Neikved vidhorf til fredslu 6faglerdra (folk og fyrirtaki)
» Adstoduleysi

Teekifaeri:
» Efling sj6dsins og starfseminnar
» Samstarfssamningar vid adra sj60i
» Meira samstarf vid hagsmunaadila
» Kynning
» DPitttaka 1 Norrenum/Evrépskum verkefnum

Framtioarsyn 2007:
» Starfsemi Landsmenntar verdi almennt pekktari medal einstaklinga og
fyrirtekja 4 landsbyggdinni sem pa eru farin ad greida beint i sj6dinn
» Auki0 samstarf vid Freedslumidst6d atvinnulifsins og adrar freedslustofnanir {
fullordinsfraedslu mun leida til 6flugra starfs og samnytingar starfskrafta
» Nanara samstarf vid stéttarfélog a landsbyggdinni sem pa munu verda ferri og
oflugri

Helstu vidofangsefni naestu tveggja ara:
» Efla tengslin vid fyrirtekin 4 landsbyggdinni
» AJ Landsmennt fai beinni adgang ad fyrirtekjum { gegn um SA
» Samtok atvinnulifsins og sérgreinafélog kynni Landsmennt & sinum fundum
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Fulltrdar stéttarfélaga { stjornum fredslumidstodva beiti sér fyrir ndnari
tengslum vid fyrirtekin 4 sinu svaedi

Efla samstarf 4 milli stéttarfélaga og fyrirtekja gagnvart verkefnum
Landsmenntar

Vidhalda og efla samstarf vid Starfsafl og feerdslusjod verslunar-og
skrifstofufélks

Adgerdaraztlun 16g0 fram eigi sidar en 9. mars 2005

Vidhorf og kynning:

>
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Efla kynningu og markadssetningu med adstod fagadila/radgjafa og méta
stefnu { kynningarmalum

Samstarf starfsmenntasjéda vardandi vidhorf og kynningu

Beita sér fyrir rannsokn 4 hindrunum fyrir feerdslu

Auglysa upp fyrirmyndir

[ framhaldi af vinnufundinum { Stykkishélmi var gerd adgerdardztlun sem sampykkt
var 9. mars 2005 eins og radgert hafdi verid og i raun byrjad ad vinna eftir henni
strax. Haldnir voru samstarfsfundir med stjérnum simenntunarmidstédvanna 4 arinu
og nadist ad hitta stjornir allra nema tveggja midstodva. Pessir fundir voru haldnir
med pad ad markmidi ad efla samstarfid vid midstodvarnar enn frekar. P4 voru
fyrirteeki heimsott og sérstok ahersla 10gd 4 Vesturland n.t.t. Snafellsnes til ad auka
pekkingu par og efla patttoku 1 freedslu.

Ohztt er ad segja ad si vinna sem stjérn og forstodumadur féru saman { vegna
stefnumotunar hafi verid mjog gagnleg.



Helstu verkefni

Eins og undanfarin ar eru verkefnum sjédsins skipt nidur i styrki til fyrirtekja,
stéttarfélaga og fredsluadila 4samt prounarverkefnum og patttoku { nAmsgagnagerd
asamt einstaklingsstyrkjum til ymissa ndmskeida eda ndms.

Helstu tegundir verkefna a arinu eru eftirfarandi:

Starfstengt ndm 1 matvalaidnadi

Ga0dastjornun i framleidslufyrirtekjum

Starfstengd islenska fyrir dtlendinga

bjonustundmskeid 1 idnadi og hja ferdapjonustu
Samskiptanamskeid/bett lidan 4 vinnustad

Oryggis-og skyndihjalparndmskeid

Starfstengd namskeid 1 idnadi, t.d. steyputakni

Lengra starfsndm (t.d. jardlagnatekni, fjolvirkjandim og Fiskur og
ferdapjonusta)

Samstarf um fyrirteekja’skola” (t.d. Brim Lifsins skoli, Eskjuskdlinn og
Starfsmannaskdli Samherja)

Menntasmidjur simenntunarmidstodva og stéttarfélaga
Parfagreiningar

VVVVYVYYYVY

A\

Y V

Fjoldi afgreiddra verkefna 4 arinu voru 50 talsins. Pau ndmskeid sem voru dberandi
petta arid hja fyrirtekjunum voru islenska fyrir ttlendinga og i morgum tilvikum
starfstengd og sérsnidin ad porfum fyrirteekjanna hverju sinni. Af 50 verkefnum voru
18 peirra tengd islenskundmskeidum sem haldin voru fyrir 36 fyrirteki. Hér er um ad
reda ovenju hatt hlutfall af heildarfjolda verkefna og uthlutun styrkja til peirra eda um
46%. Onnur verkefni sem voru dberandi 4 4rinu voru ndmskeid sem liita ad baettri
lidan 4 vinnustad og sidan sérsnidin gedandmskeid fyrir matvalafyrirteki og pa
sérstaklega fiskvinnslufyrirteki. Landsmennt kom ad fjarmognun rannséknar Samtaka
ferdapjonustunnar 4 freedsluporf dsamt Starfsafli og Fredslusj6di verslunar-og
skrifstofufélks. Pa var settur styrkur 1 undirbtining 4 Framtidarsmidju 4 Austurlandi,
namsgagnagerd hja Porbirni Fiskanesi { Grindavik, undirbining ndmsefnis
byggingarlida 4 vegum Menntafélags byggingaridnadarins og parfagreiningar hja
tveimur fyrirtekjum dsamt parfagreiningu 4 jardlagnateknindminu.

AJ 60ru leiti fylgir hér yfirlit (sja toflu aftast { skyrslu) yfir pau verkefni sem styrkt
voru af Landsmennt & arinu 2005. Heildarkostnadur vegna pessara verkefna var kr.
11.143.575.-

Til gloggvunar & préun starfseminnar hvad vardar fjolda verkefna pa fylgir hér mynd
sem synir préunina fra arinu 2000 til 2005.



Préun a fjolda afgreiddra styrkja til fyrirtaekja, félaga og fraedsluadila
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Einstaklingsstyrkir

Greiddir hafa verid ut styrkir til 1683 einstaklinga 4 arinu af Landsmennt. Greiddir
styrkir skv. arsreikningi 2005 eru kr. 35.451.601.- eda ad medaltali kr. 21.065.- kr.

per. einstakling. Einstaklingsstyrkirnir dreifQust 4 26 stéttarfélog.

Hér er mynd sem synir préun & afgr. einstaklingsstyrkja fra 2000 til 2005.

Fjoldi einstaklingsstyrkja Landsmenntar 2000-2005
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Medaltal greiddra styrkja per. einstakling er kr. 18.854.- yfir 61l drin saman.
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Kynjaskiptingin er svipud og hun hefur verid undanfarin ar en pad eru konurnar sem
eru { meirihluta (sjd mynd).

Kynjaskipting: Styrkir 2005

O Konur
W Karlar

bé er athyglisvert ad skoda aldursdreifingu tthlutadra einstaklingsstyrkja 4 arinu.
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Aldursdreifing einstaklingsstyrkja 2005
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Nasta mynd synir samanburd 4 hlutfalli og notkun stéttarfélaganna (sett saman e.

landshlutum) 4 einstaklingsstyrkjum Landsmenntar. Eins og sést pd er Nordurlandid
a0 skera sig verulega tr en par hefur nyting félaganna verid yfir hlutfallseign peirra {
sj6dnum en pad var einnig svo drid 2004.

Samanburdur a milli landshluta a notkun einstaklingsstyrkja
og hlutfallsgreidoslum félaga i sjodinn 2005 (%)
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Nordurl.A

A sidustu er birt hér mynd sem synir flokkun ndmskeida og dreifingu
einstaklingsstyrkja 4 tegundir ndmskeida.

Flokkun namskeida 2005
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A0 lokum

A undanférnum 4rum hefur verid 16gd meiri dhersla 4 ad folk tileinki sér jakvatt
vidhorf gagnvart simenntun og ad folk med litla menntun efli sig 1 starfi med
markvissri fredslu og pjalfun. Petta pydir ad smétt og smatt hefur att sér stad dkvedin
vidhorfsbreyting medal forsvarsmanna fyrirtekja og stéttarfélaga.

Teaeknipréun, aukin samkeppni og alpj6daveding gerir vart vid sig og sifellt meiri
krofur eru gerdar til pekkingar, kunnattu og hafni til dkvedinna starfa. G6d kunnétta
og feerni 4 vinnumarkadi er lykillinn ad betri og verdmatari storfum. Stjérnendur
fyrirteekja gera sér betur grein fyrir pvi en 4dur a0 menntad starfsfolk er helsta
forsenda pess ad geta tekist 4 vid par Oru breytingar sem eiga sér stad a
vinnumarkadnum.

Simenntun er hagur allra og pvi er menntun { atvinnulifinu sameiginlegt hagsmunamal
og vidfangsefni atvinnurekenda og stéttarfélaga. Mikilvagt er ad starfsmenn og
stjérnendur fyrirtekja standi saman ad skipulagningu fredslu og eigi sameiginlegt
frumkvadi ad pvi auka menntun medal launafélks.

Reykjavik 5. mai 2006
Kristin Njalsdéttir
forstodumadur Landsmenntar



